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В преддверии Международного дня борьбы с коррупцией 9 декабря 2023 

направляю для рассмотрения вопроса о размещении на сайте органа местного 
самоуправления в разделе «Прокурор разъясняет» информацию о разъяснении 
действующего законодательства в сфере противодействия коррупции. 

О размещении информации на сайте прошу проинформировать в срок не 
позднее 08.12.2023.    
 

Приложение: приложение в электронном виде.  
 
 

Заместитель прокурора района  
 
младший советник юстиции [SIGNERSTAMP1]  

О.В. Коваленко  
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
тел.  8 (81553)35358 



«9 декабря - Международный день борьбы с коррупцией»

Международный день борьбы с коррупцией провозглашен Генеральной 
Ассамблеей Организации Объединенных Наций (ООН) и отмечается ежегодно 9 
декабря. 

Прокуратура Кольского района разъясняет, что согласно части 1 статьи 10 
Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции» 
под конфликтом понимается ситуация, при которой личная заинтересованность 
(прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой 
предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, 
объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) 
обязанностей (осуществление полномочий). 

Под личной заинтересованностью понимается возможность получения 
доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг 
имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод 
(преимуществ) лицом, указанным в части 1 настоящей статьи, и (или) состоящими 
с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, 
братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и 
супругами детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в 
части 1 настоящей статьи, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или 
свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими 
отношениями (часть  2 статьи 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О 
противодействии коррупции»).

Обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов возлагается, в том числе, на государственных и 
муниципальных служащих; на работников, замещающих отдельные должности, 
включенные в перечни, установленные федеральными государственными 
органами, на основании трудового договора в организациях, создаваемых для 
выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными 
органами; на иные категории лиц в случаях, предусмотренных федеральными 
законами. 

Непринятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта 
интересов является правонарушением, влекущим увольнение указанного лица в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, за исключением 
случаев, установленных федеральными законами (статья 11 Федерального закона 
от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции»).

«Прокуратура Кольского района разъясняет о порядке осуществления 
проверок в случае увольнения (прекращения полномочий) отдельных 

категорий лиц» 

Во исполнение подпункта «а» пункта 11 Национального плана 
противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы, утвержденного Указом 
Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 года № 478, 



усовершенствован порядок проведения проверок достоверности и полноты 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
соблюдения запретов и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в 
целях противодействия коррупции, в случае увольнения (прекращения 
полномочий) лица, на которое были распространены антикоррупционные 
стандарты.

Так, статьей 13.5 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О 
противодействии коррупции» (далее – ФЗ № 273-ФЗ) установлено, что в случае 
увольнения (прекращения полномочий) лица, на которое были распространены 
ограничения, запреты, требования о предотвращении или об урегулировании 
конфликта интересов и (или) обязанности, установленные в целях противодействия 
коррупции, и в отношении которого было принято решение об осуществлении 
проверки достоверности и полноты представленных им сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании 
конфликта интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях 
противодействия коррупции, после завершения такой проверки и до принятия 
решения о применении к нему взыскания за совершенное коррупционное 
правонарушение лицу, принявшему решение об осуществлении такой проверки, 
представляется доклад о невозможности привлечения указанного проверяемого 
лица к ответственности за совершение коррупционного правонарушения. 

В случае увольнения указанного лица в ходе осуществления такой проверки 
лицу, принявшему решение об осуществлении такой проверки, представляется 
доклад о невозможности завершения проверки.

В указанных случаях материалы, полученные после завершения проверки и 
в ходе ее осуществления в трехдневный срок после увольнения (прекращения 
полномочий) проверяемого лица направляются лицом, принявшим решение об 
осуществлении такой проверки, в органы прокуратуры Российской Федерации.

При проведении проверки проверяемое лицо вправе: 
1) давать пояснения в письменной форме по представленным им сведениям 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в отношении 
достоверности и полноты которых проводится проверка, и материалам по вопросам 
соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 
урегулировании конфликта интересов и (или) исполнения обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции, в отношении которых 
проводится проверка; 

2) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в 
письменной форме; 

3) обращаться к прокурору с ходатайством о проведении беседы по вопросам, 
связанным с осуществлением такой проверки. Ходатайство подлежит 
обязательному удовлетворению. 

Также при проведении проверки проверяемое лицо в течение трех рабочих 
дней обязано представить прокурору сведения о своем текущем месте работы 
(службы) и замещаемой (занимаемой) должности. 



По результатам проверки при наличии оснований прокурор обращается в 
установленном порядке в суд с заявлением об изменении основания и 
формулировки увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица.

Указанный порядок проведения проверок в рамках антикоррупционного 
законодательства при увольнении (прекращении полномочий) отдельных 
категорий лиц вступил в силу с 13.06.2023.

 



Администрации Кольского района и ЗАТО
adm@akolr.gov-murman.ru
adminfinpadun@rambler.ru
adm@mokildin.ru
molochniy@yandex.ru
murmashi@bk.ru
admtymanniy@yandex.ru
adm_mo@mail.ru
mopushnoy@yandex.ru
teriberka51@yandex.ru
tulomadm@rambler.ru
adm_ura-guba@mail.ru
adm@zato-a.ru
zaozadm@zatozaozersk.ru
admvid@bk.ru
admzato@zato-ostrov.ru
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